
 
  

 

 

 

 ACTA de REUNIÓ 

Assemblea Extraordinària 

 

Lloc: Escola 

Dia i Hora:  Dilluns 3/10/2022   Inici: 18:00 hores        Final: 21:00 hores 

 

🡆 Assistents: 
 
 

 🡆 Ordre del dia: 

 1. Votació nou càrrec Afa (secretaria). 
2. Explicació de la situació de les Extraescolars i proposta de l’empresa. 
3. Precs i Preguntes. 
4. Votació proposta de l’empresa. 
 
1. Votació nou càrrec AFA_Secretaria 
 
Queda aprovat el canvi de secretaria de l’AFA. 
 
2. Explicació de la situació de les extraescolars i proposta  empresa. 
 
Es fa un resum de tot el recorregut fins arribar a l’actualitat.  
Al gener 2022 es presenta la nova empresa de cuina La XupXup.  
En el mes de maig 2022 es presenta en una assemblea extraordinària la 
situació de la gestió econòmica dels serveis de l’Espai Migdia i es 
comunica que hauria de quedar tot al dia per final de curs (juny 2022). 
Al juliol 2022 ens trobem amb una situació complexa que indica que s’ha 
de fer un canvi en quant a la gestió (empresa) del monitoratge. Es fa una 
consulta amb un gabinet jurídic i la recomanació és que l’AFA es 
desvinculi de l’empresa que porta la gestió de monitoratge i extraescolars. 
Es contacta amb diferents empreses per fer la proposta, però davant la 
possibilitat d’existència d’un deute declinen l’oferta. Llavors se li ofereix la 
gestió de tots els serveis a La Xupxup, acceptant per part seva.  
 
Durant l’agost es treballa amb La Xupxup per arribar a un acord i poder 
signar contracte. El dia 1 de setembre de 2022, es signa contracte de 
cuina ,monitoratge  i gestió de les activitats extraescolars. Dir que el 
contracte d’extraescolars es signat sense haver parlat prèviament amb els  
 
 



 
  

 

 
proveïdors i tenint únicament la documentació següent: relació de 
proveïdors i graelles amb les extraescolars i horaris. 
L’acord pres a l ‘agost no es pot presentar prèviament a Assemblea degut 
a que es tracta d’un mes no lectiu i els Estatuts de l’AFA no permeten fer 
convocatòria; per aquest motiu la Junta es fa carrac de la decisió, sobretot 
per evitar que el Consorci d’Educació es faci càrrec de la gestió de l’Espai 
Migdia de l’escola i que, com a conseqüència, l’AFA perdi la gestió 
d’aquest serveis. 
 
Un cop iniciada l’activitat de cuina i monitoratge al 5 de setembre de 2022, 
es comença a treballar amb les extraescolars, contactant amb els 
proveïdors i sol·licitant la documentació necessària per la subrogació a 
l’anterior empresa. La subrogació del personal treballador es una mesura 
necessària e imprescindible, segon Estatut de Treballadors i Conveni de 
Lleure, per preservar els drets del personal contractat. A finals de 
setembre, resulta que la documentació rebuda no es del tot complerta i 
que hi ha situacions no del tot definides respecte al personal necessari 
per la gestió de algunes de les activitats extraescolars. 
 
La Xupxup busca donar una viabilitat a les extraescolars però informa que 
tal i com estan definides no ho son i s’han de fer nous plantejaments però 
mantenint als proveïdors actuals. 
De les converses i possibles acords amb els diferents proveïdors externs, 
resulta que hi han un gran número d’activitats que es poden proposar, 
encara que es fan necessaris alguns canvis i ajustos de preus. D’altres es 
considera des de el principi que no son viables i per tant estant d’acord la 
comissió d’extraescolars i la XupXup, es desestimen.  

 
En aquest punt La Xupxup demana que, en cas de que es presentin 
possibles despeses d’adequació de personal relatiu a activitats de lleure 
de fora de l’horari lectiu, aquestes seran assumides per la XupXup, però 
s’afegiren les mateixes quantitats al pla d’ amortització ja pactat 
anteriorment  amb l’AFA. 
 
La Junta davant d’aquesta proposta, decideix fer una assemblea 
extraordinària perquè votin totes les famílies sòcies. 
 

3.Precs i preguntes 
 

Respecte a evitar de tornar a trobar-nos a situacions semblants a les 
viscudes anteriorment, L´AFA ha pactat una revisió trimestral de la gestió 
dels diferents serveis, amb la presentació dels certificats corresponents 
(Tresoreria de la Seguretat Social, l’Agència Tributaria,…) 
 
S’informa que actualment l’AFA no té cap demanda, encara que la 
situació amb la anterior empresa que gestionava la cuina de l’escola hi 
ha temes a resoldre. 
 
 



 
  

 

 
Per la seva banda La Xupxup farà contractes individuals i per activitat amb 
cada proveïdor d’extraescolars. 
 
S’informa que si la votació surt un SÍ, les extraescolars s’iniciaran  el dia 
10 d’octubre de 2022 i s’assumirà  la nova amortització en cas de que 
sigui necessari. 
 
En quant a les beques esportives, la nova empresa no s’ha pogut 
homologar  ja que el termini acabava en el mes de maig i La Xupxup va 
ser contractada al setembre amb la convocatòria tancada. 
 
Aquelles extraescolars que no s’ofereixin es volen cobrir oferint altres 
alternatives per cobrir l’horari. 
 
4.Votació 
 
Es passa a fer la votació. En el moment de la votació hi ha l’assistència 
de 78 socis sent el resultat: 
 
SÍ: 62 vots 
NO: 7 vots 
Abstenció: 9 
 
Segons el resultat obtingut s’aprova la proposta de l’empresa la XupXup 
per poder engegar activitats de lleure fora d’horari lectiu. El compromís es 
iniciar les diferents activitats el dia 10 d’octubre 2022, sempre i quan l’ 
activitat proposada arribi al mínim d´inscrits necessari i el acord amb els 
proveïdors externs ho permetin. 
 
 
L’assemblea acaba a les 21 hores. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
  

 

       

 


